CORPORACION AMBIENTE Y DESARROLLO
Nit: 809003425-5 LIBRO DE ACTAS - 290

Reunién Ordinaria de Asamblea General
Acta No. 46

La presente reunién fue convocada por la directora ejecutiva por medio escrito enviado a cada
uno de los asociados el 3 de enero de 2022.

Fecha: 3 de febrero de 2022
Hora: de 8 a.m. a las 1:00 p.m.
Lugar: Oficina de la Corporacion Ambiente y Desarrolio

Orden del dia:

Verificacion del quorum

Eleccion de presidente (a) y secretario (a) de la reunion

Lectura y aprobacion del orden del dia

Presentacion del informe de gestion de la direccion ejecutiva aiio 2021

Presentacion, aprobacién de los estados financieros afio 2021 y distribucion de excedentes
Presentacion del presupuesto de gastos afio 2022

Eleccién de junta directiva afio 2022

Eleccion de cargos administrativos

. Permanencia ESAL 2022 de acuerdo al decreto 2150 de diciembre 20 de 2017

0. Proposiciones y varios
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Desarrollo del Orden del dia:
1. Verificacion del quorum

La sefiora Carolina Paez Ramirez en calidad de directora ejecutiva, informa que en la
Corporacién hay cuatro asociados habiles. Hace el llamado a lista y verifica la asistencia de
cuatro asociados habiles a la asamblea ordinaria de la Corporacion Ambiente y Desarrollo,
constituyendo quorum decisorio en la asamblea:

Maryory del Socorro Marquez Tangarife C.C. 65.742.788 de Ibagué
Luis Alberto Bejarano Avila C.C. 14.197.464 de Ibagué

Elcira Inés Rojas Melo C.C. 38.256.838 de Ibagué

Javier Humberto Arbeldez C.C. 19.392.745 de Bogota

Por lo tanto, se determina quorum decisorio para la presente asamblea.
2. Eleccién de presidente (a) y secretario (a) de la reunion

Se propone al arquitecto Javier Humberto Arbelaez identificado con cédula de ciudadania
nimero 19.392.745 de Bogota como presidente de la asamblea y a la sefiora Elcira Inés Rojas
Melo identificada con la cédula de ciudadania nimero 38.256.838 de Ibagué como secretaria de
la asamblea.

La asamblea aprueba la propuesta con cuatro votos a favor y cero en contra y los postulado
aceptan la designacién. \
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3. Lecturay aprobacion del orden del dia

La sefiora Elcira Inés Rojas Melo en su calidad de secretaria de la asamblea da lectura al orden
del dia propuesto en la convocatoria para la presente reunion.
La asamblea aprueba con cuatro votos a favor y cero en contra el orden del dia.

4. Presentacion del informe de gestion de la direccién ejecutiva afio 2021

La sefiora Carolina Paez Ramirez en calidad de directora ejecutiva, recuerda a la asamblea que
el informe de gestion esta dividido en dos periodos, desde el 01 de enero al 4 de noviembre de
2021 que corresponde a la sefiora Omaira Patricia Avilés Pineda y desde el 5 de noviembre al
31 de Diciembre de 2021 que le corresponde a ella, ademas agradece el apoyo que ha tenido
de la junta directiva y los asociados.

INFORME DE GESTION DE LA DIRECCION EJECUTIVA ANO 2021 PERIODO 01 DE
ENERO AL 04 DE NOVIEMBRE DE 2021

La Corporacion Ambiente y Desarrollo no contdé con convenios o contratos firmados
directamente, durante el afo 2021 se ejecutdé un contrato a nombre de la Unién Temporal
Ambiente y Desarrollo Regional; Esta union temporal fue constituida el 28 de octubre de 2020
de acuerdo a la autorizacion de la junta directiva que reposa en el acta No. 12 del 26 de octubre
de 2020. La participacion en la unién temporal es del 50%, la Corporacién Ambiente y Desarrollo
llevé a cabo labores de apoyo administrativo y estara vigente por un término igual al plazo del
contrato que se suscribié y un afio mas (fecha de finalizacion: 25 de abril de 2023).

El 28 de diciembre de 2020 la unién temporal suscribié el contrato No. 538 para llevar a cabo el
proyecto “Implementacion de estrategias de produccién sostenible y consumo responsable, que
aporten a la seguridad alimentaria en el municipio de Anzoategui, Villahermosa y Ortega”, por
valor de $847°331.408, el acta de inicio se firmoé el 25 de enero de 2021 y el 31 de agosto de
2021 se firmé una adicién en tiempo, actividades y dinero de $381°658.228,38 y 5 meses. La
duracién total del contrato es de 15 meses, fecha estimada de finalizacion: 25 de Abril de 2022;
el valor total del contrato fue de $1.228.989.636,38. El equipo ejecutor del proyecto fue:

Nombres y Apellidos Profesion Cargo

Omaira Patricia  Avilés | Administradora Financiera | Directora del Proyecto

Pineda

Marcela Rincon Marquez Administradora de | Profesional de Emprendimiento

Negocios Intemacionales

Jorge Ivan Gonzalez Ingeniero Forestal Profesional de Campo Municipio
de Anzoategui

Juan Sebastian Botero | Ingeniero Ambiental Profesional de Campo del

Mondragén municipio de Ortega

Arlex Fabian Urrea Ingeniero de Sistemas Profesional de Campo del
municipio de Villahermosa

Cristian Urrea Ingeniero Ambiental Profesional de Campo del
municipio de Anzoategui

Marco Antonio Achury Ingeniero Agrébnomo Profesional de Campo del
Municipio de Ortega

Las actividades realizadas en el marco del contrato durante el aflo 2021 fueron: Q
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3 reuniones de socializacion

38 talleres de transferencia de tecnologia
380 huertas caseras

380 kits de huertas

6 ferias tipo mercado campesino

Las actividades pendientes por realizar para el afio 2022 son:
¢ 30 talleres de transferencia de tecnologia

200 huertas caseras

200 kits de huertas

Disefiar e imprimir una cartilla con 380 ejemplares

6 ferias tipo mercado campesino
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Los ingresos por concepto de este contrato durante el periodo 01 de enero al 4 de noviembre de
2021 fueron de $609.604.340,00 y los gastos contabilizados a modo de costos fueron de
$457.459.312,31.

Las actividades mencionadas fueron recibidas a satisfaccion por el interventor de Cortolima, los
documentos de Secop |l del contrato fueron cargados en su totalidad.

Manejo Administrativo:

En cuanto al manejo administrativo de la Corporacion la directora informé sobre el cumplimiento
de las normas de contabilidad con el sistema contable Syscafe y las normas NIIF el pago de
impuestos: industria y comercio, registro mercantil, retencion en la fuente, Iva. Se continu6 con
la implementacion de la facturacion electrénica.

Por ultimo, informa que la Corporacion realizé la actualizacion de la informacion tributaria para la
acreditacion en el régimen tributario especial segun el decreto 2150 de 2017; En cuanto a la
inversion de los excedentes del afio 2020 se realizaron de acuerdo a lo establecido por la
Asamblea hasta por un valor de $20°021.727,00 quedando pendiente la inversion de
$141.210.022,36, los cuales se tiene previsto invertir en el proyecto de seguridad alimentaria del
afio 2022 y en los gastos de seguridad alimentaria durante el mes de diciembre de 2021., por
ultimo informa que se realizé la actualizacién del Registro Unico de Proponentes.

El Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, fue actualizado y ya se cuenta con la version |l
Este sistema se esta llevando a cabo en todos los procesos de la Corporacion, asi como la
implementacion del Plan de Manejo Ambiental de la Corporacién.

Durante este periodo en el marco del convenio firmado con la Universidad de Ibagué para tener
estudiantes del semestre del programa paz y region, no se recibieron estudiantes, debido a que
la formacion académica de los mismos disponibles no correspondian al quehacer de la
Corporacion.

En el marco de la estrategia comunicativa se continuo con el manejo de redes sociales cuenta
con facebook: ambienteydesarrolloibague pagina web: www.ambienteydesarrollo.com, aunque
la intervencién tuvo bajo impacto. @

g
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Estado de las Uniones Temporales:

Al iniciar el afio 2021 se encontraba vigente la union temporal desarrollo ambiental la cual fue
cancelada el 24 de octubre de 2021.

Por ultimo informa que su renuncia a partir del 4 de Noviembre de 2021 se da por presentarse
una oportunidad laboral, la cual requiere el retiro de la Corporacion, se realizé la entrega oficial
de los documentos de la Corporacion, las claves y usuarios y se realizé un empaime detallado
con la nueva directora de todos los aspectos administrativos, financieros y documentales de la
Corporacion, dejando constancia de no quedar pendientes algunos en dichos temas.

La Direccion Ejecutiva deja constancia en el informe de gestion que no entorpecié la libre
circulacién de las facturas de todos los acreedores con los que la Corporacion, tiene relaciones
comerciales; al igual que la Corporacion Ambiente y Desarrollo liquidé y pagdé de manera
oportuna las autoliquidaciones de aportes al sistema de seguridad social integral del personal
con vinculacion laboral.

Dentro de los procedimientos aplicados por la administracion, la Corporacion frente al tema del
negocio en marcha y de acuerdo con lo planteado en este informe no conocemos hechos o
condiciones que puedan generar dudas significativas sobre la capacidad de la Corporacion
Ambiente y Desarrolio para continuar en funcionamiento.

INFORME DE GESTION DE LA DIRECCION EJECUTIVA ANO 2021 PERIODO 05 DE
NOVIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

Durante el periodo se dio continuidad con la Unién Temporal Ambiente y Desarrollo Regional
en el marco de la ejecucién del contrato No. 538 de 2020, se realizaron unos cambios al equipo
ejecutor del proyecto, dicho cambios fueron autorizados por el interventor de Cortolima:

Nombres y Apellidos Profesion Cargo
Marcela Rincon Marquez Administradora de | Directora del Proyecto
Negocios Internacionales

Rafael Guamizo Ingeniero Forestal Profesional de Campo Municipio
de Anzoategui

Juan Sebastian Botero | Ingeniero Ambiental Profesional de Campo del

Mondragén municipio de Ortega

Ariex Fabian Urrea Ingeniero de Sistemas Profesional de Campo del
municipio de Villahermosa

Cristian Urrea Ingeniero Ambiental Profesional de Campo del
municipio de Anzoategui

Marco Antonio Achury Ingeniero Agronomo Profesional de Campo del
Municipio de Ortega

Jenny Marcela Barbosa Psicéloga Profesional de Emprendimiento

Las actividades pendientes por realizar para el afio 2022 son:
o 30 talleres de transferencia de tecnologia

200 huertas caseras

200 kits de huertas

Disefiar e imprimir una cartilla con 380 ejemplares

6 ferias tipo mercado campesino
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La directora ejecutiva informa que el 03 de diciembre de 2021 la Corporacion Autonoma Regional
del Tolima Cortolima publico la licitacién No. 020 de 2021 cuyo objeto fue “La Implementacion de
Proyectos de Agroecologia que aporten a la seguridad alimentaria dentro de |a estrategia de
produccién sostenible y consumo responsable para la adaptacion y mitigacion del cambio
climatico en el departamento del Tolima”, por valor de $277.999.969,3.

La directora ejecutiva por medio de una reunién de junta directiva solicitdé autorizacion el dia 17
de noviembre de 2021 por medio del acta No. 18 para presentarse a dicha licitacion. El 29 de
diciembre de 2021 fue asignado el contrato No. 916 por valor de $277.857.699,35 cuya duracion
es de nueve meses contados a partir del acta de inicio.

Esta acta de inicio se firmara en el mes de enero de 2022.

Las actividades a realizar en el marco del contrato son:
2 reuniones de socializaciéon

200 visitas diagnostico

16 talleres de transferencia de tecnologia
Establecimiento de 230 huertas caseras

La asistencia técnica y social
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El equipo que se requiere para dicho contrato es:
e 2 tecnologos en gestion y administracién agricola para el acomparfiamiento técnico por 9
meses
o 1 profesional de fortalecimiento comunitario y social con dedicacién del 50% del tiempo
por 8 meses
¢ 1 coordinador del proyecto por 9 meses

En cuanto al saldo por invertir de los excedentes de 2020, la directora informa que durante su
periodo fueron ejecutados $52°865.000,00 quedando un saldo por ejecutar de $88°345.022,36
los cuales seran invertidos en el proyecto de seguridad alimentaria del afio 2022.

La Direccién Ejecutiva deja constancia en el informe de gestion que no entorpecié la libre
circulacién de las facturas de todos los acreedores con los que la Corporacion, tiene relaciones
comerciales; al igual que la Corporacién Ambiente y Desarrollo liquidé y pagé de manera
oportuna las autoliquidaciones de aportes al sistema de seguridad social integral del personal
con vinculacién laboral.

Dentro de los procedimientos aplicados por la administracion, la Corporacion frente al tema del
negocio en marcha y de acuerdo con lo planteado en este informe no conocemos hechos o
condiciones que puedan generar dudas significativas sobre la capacidad de la Corporacion
Ambiente y Desarrollo para continuar en funcionamiento.

La asamblea aprueba con cuatro votos a favor y cero en contra el informe presentado por la
directora ejecutiva y aprueba la solicitud de permanencia del régimen tributario especial ante la
DIAN y la actualizacion del registro Gnico de proponentes 2021. En cuanto a la continuacion del
convenio con la universidad de Ibagué del semestre paz y region la asamblea sugiere evaluar la
continuidad.
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5. Presentacién, aprobacién de los estados financieros afio 2021 y distribucién de
excedentes

La sefiora Yamile Soler en su calidad de revisora fiscal presenta los estados financieros del afio
2021 que comprenden:

Balance general a 31 de diciembre de 2021

Estado de resultados afio 2021

Estado de situacion financiera 2021

Estado de cambio en el patrimonio comparativo afio 2021 y 2020
Estado situacion financiera comparativo 2021 —~ 2020

Estado de resultado comparativo 2021 — 2020

Estado de flujo de efectivo comparativo 2021 - 2020

Revelaciones comparativas a 31 de diciembre del afio 2021 - 2020.
Balance Social a 31 de diciembre de 2021

Informa que se cumplieron con las normas contables, que dichos estados financieros se emiten
bajo las normas NIIF y que el sistema contable usado es Syscafe.

También informa que se presentaron las declaraciones de retencion en la fuente de forma
mensual realizando los pagos comrespondientes y las declaraciones del lva cada cuatro meses
realizando el pago total de la obligacion en el mes de enero de 2022, ademas la declaracion de
renta del afio 2020 y la informacién exégena también fue presentada dentro de los plazos
establecidos.

La revisora fiscal explico a la asamblea cada uno de los rubros, e informé detalladamente el uso
de los excedentes del afio 2020 segun lo dispuesto por el decreto 2150 de 2017 (balance social):

e Los excedentes del afio 2020 fueron $131.253.962,93 que fue contabilizado en enero de
2021 en el patrimonio como “Futuras Contrapartidas”.

e Como excedentes del afio 2019 quedd un saldo por ejecutar de $29.977.786,43 el cual
fue invertido en el afio 2021 para el establecimiento de huertas caseras como aporte a la
agricultura urbana en el municipio de Villahermosa.

e Durante el afio 2021 fueron invertidos en total $72.886.727 como aporte social al proyecto
de seguridad alimentaria en los municipios de Villahermosa, Ortega y Anzoategui, al
proyecto de educacion ambiental y acompafiamiento a poblacion vulnerable, quedando
un saldo por invertir de $88.345.022,36

e Larazodn del saldo por ejecutar, es que debido a la pandemia no se pudieron realizar las
inversiones en campo desde inicio de aio, el trabajo en campo inicio se estabilizé en el
mes de mayo de 2021

También informa que el valor de los excedentes del afio 2021 es $121.988.139,16 los cuales
deben ser reinvertidos en el objeto social de la Corporacion, de acuerdo a lo anterior el valor total
de futuras contrapartidas es $210.333.161,52

El presidente de la asamblea propone hacer una inversion discriminada de los excedentes de |
siguiente forma: &(

N\

¢ Proyecto de agricultura urbana: $180.000.000,00
e Proyecto de educaciéon ambiental $ 25.000.000,00
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e Acompaiiamiento a poblacion vuinerable: $ 5.333.161,52

Esta propuesta fue aprobada por la asamblea con cuatro votos a favor y cero en contra
La revisora fiscal adjunta el dictamen de los estos financieros que hace parte de la presente acta.

6. Presentacion Presupuesto de Gastos afio 2022

La sefiora Carolina P4ez Ramirez en su calidad de directora ejecutiva presenta la propuesta de
presupuesto para el afio 2022 para su aprobacion por parte de la asamblea.

Informa que el presupuesto para el afio 2022 tiene gastos administrativos de la Corporacion y
gastos de impuestos y cumplimiento de la legislacion en temas laborales y tributarios, asi como
gastos de los proyectos de seguridad alimentaria.

PRESUPUESTO VIGENCIA 2021 PRESENTADO A LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

PROYECCION DE INGRESOS VALOR

Contrato 916 de 2021 $277.857.699.35
TOTAL INGRESOS $277.857.699,35
PROYECCION DE GASTOS

Registro Mercantil Camara de Comercio $ 1.200.000,00
Renovacién Registro Unico de Proponentes $ 600.000,00
Arriendo Oficina $ 13.200.000,00
Servicio de Internet y teléfono fijo $ 672.000,00
Servicio de directora ejecutiva y seguridad social $ 6.000.000,00
Actualizacién sistema contable $ 620.000,00
Servicio de Revisoria Fiscal $ 6.000.000,00
Impuesto de industria y comercio $ 1.900.000,00
Sistema de Salud y Seguridad en el Trabajo $ 1.200.000,00
Costos del proyecto de seguridad alimentaria $240.000.000,00
TOTAL GASTOS y COSTOS $271.392.000,00

El anterior presupuesto fue aprobado por la asamblea general con cuatro votos a favory cero en
contra.

7. Eleccion de Junta Directiva Ao 2022

La sefiora Maryory del Socorro Marquez en su calidad de asociada sugiere a la asamblea ratificar
la Junta Directiva puesto que con el trabajo realizado se ha logrado los objetivos propuestos.

La asamblea aprueba dicha propuesta con cuatro votos a favor y cero en contra, quedando
ratificada la junta directiva y constituida asi:

Luis Alberto Bejarano C.C. 14.194 464 de Ibagué Principal
Maryory del Socorro Marquez Tangarife. C.C.65.742.788 de Ibagué Principal
Javier Humberto Arbeldez Luna C.C. 19.392.745 de Bogota Principal
%
A}

Elcira Inés Rojas Melo C.C. 38.256.838 de Ibagué Principal
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8. Eleccién de cargos Administrativos

En este punto la sefiora Maryory propone ratificar a la sefiora Carolina Paez Ramirez como
directora Ejecutiva y a la sefiora Yamile Soler como Revisora Fiscal.

Propuesta que fue aprobada por la asamblea con cuatro votos a favor y cero en contra.

. 9. Permanencia ESAL 2022 de acuerdo al decreto 2150 de diciembre 20 de 2017

La sefiora Carolina P4ez Ramirez en su calidad de directora ejecutiva, informa a la asamblea
que el 20 de diciembre de 2017 el Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico emiti6 el decreto

2150 por medio del cual reglamenta el régimen tributario especial en el impuesto sobre la renta
y complementario.

El alcance de dicho decreto implica que la Corporacion Ambiente y Desarrollo debe solicitar la
permanencia como entidad perteneciente al régimen tributario especial con fecha limite en el
mes de marzo de 2022.

Por lo tanto la directora ejecutiva solicita la autorizacion a la asamblea general para realizar los
tramites de permanencia ante la Dian en el régimen tributario especial.

La asamblea aprueba dicha autorizacion con cuatro votos a favor y cero en contra.
10. Proposiciones y varios
No hay proposiciones y varios.
Terminado el orden del dia el arquitecto Javier Humberto Arbelaez Luna en calidad de presidente
de la reunién propone dar un espacio de 20 para que la secretaria de la asamblea redacte el acta

y sea leida para su aprob7cién, esta propuesta fue aceptada con cuatro votos a favor y cero en
contra.

Siendo la iendodado lectura y aprobacion al acta se da por terminada la reunién de

f\\ \\
. - @) \ \m\)
Elciralnés Rojas Melo
C.C. 381256.838 de Ibagué
Secretar

opia tomada del original

O
Elcira Inés Rojas
C.C.38.25¢.838 de é
Secretaria




